Burmistrz Zdun ogtasza nabér kandydatow

na stanowisko ds. zarzadzania kryzysowego, obronnosci i ppoz.

w Urzedzie Miejskim w Zdunach, ul. Rynek 2, 63-760 Zduny.

Stanowisko: ds. zarzadzania kryzysowego, obronnosci i ppoz.

abrown=

o

Wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie,

wyksztatcenie minimum srednie,

co najmniej 3-letni staz pracy,

petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie w petni z praw publicznych,
brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo scigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe:

mile widziane wyksztatlcenie lub doswiadczenie zawodowe na stanowiskach
zwigzanych z obronnoscig, obrong cywilng, ochrong przeciwpozarowg Iub
zarzgdzaniem kryzysowym,

znajomos¢ prawa w zakresie funkcjonowania samorzadu terytorialnego, a w
szczegolnosci o powszechnym obowigzku obrony RP, o zarzadzaniu kryzysowym, o
stanie kleski zywiotowej, o ochronie przeciwpozarowej, o ochronie informacji
niejawnych, o ochronie danych osobowych,

biegta znajomos¢ obstugi komputera,

umiejetnosc interpretacji i stosowania przepiséw prawa,

umiejetnos¢ samodzielnej organizacji pracy, komunikatywnosé, terminowosé w
zatatwianiu spraw, odpornos¢ na stres, dyspozycyjno$¢ i gotowos¢ do pracy w
niestandardowych godzinach dostosowanych do potrzeb sytuacji kryzysowych,

prawo jazdy kat. B.

Zakres zadan i czynnosci wykonywanych na stanowisku obejmuje
prowadzenie spraw:

realizowanie zadah z zakresu obrony cywilnej, zarzadzania kryzysowego, spraw
obronnych i ppoz.,

organizowanie wspotpracy z gminnymi i powiatowymi stuzbami w zakresie planowania
oraz realizacji zadan zarzadzania kryzysowego i obrony cywilnej Gminy Zduny,
koordynacja i nadzér nad funkcjonowaniem Gminnego Centrum Zarzadzania
Kryzysowego oraz prowadzenie dziatan reagowania kryzysowego zgodnie z decyzjg
Burmistrza,

prowadzenie wymaganej dokumentacji planistycznej w zakresie zarzadzania
kryzysowego, obrony cywilnej i spraw obronnych,



5. prowadzenie gospodarki ~magazynowej sprzetu obrony cywilnej oraz

przeciwpowodziowej uzytkowanego przez gmine,

koordynowanie spraw zwigzanych z dziatalnoscig OSP dziatajgcych na terenie gminy,

7. prowadzenie spraw gospodarczych i organizacyjnych zwigzanych z wykonywaniem
przez gmine zadan z zakresu ochrony przeciwpozarowej,

8. wspoipraca z jednostkami OSP, Komendantem Miejsko-Gminnym OSP, Komendg
Powiatowg PSP w Krotoszynie.

9. prowadzenie kancelarii niejawnej.

o

V. Warunki pracy na danym stanowisku:

1. wymiar czasu pracy — peten etat, w tym praca przy komputerze powyzej 4 godz.
dziennie,

2. miejsce wykonywania pracy — parter budynku Urzedu Miejskiego w Zdunach,

3. budynek nie jest przystosowany dla oséb niepetnosprawnych w zakresie podjazdu i
toalet, ale posiada winde,

4. praca w godzinach: poniedziatek, wtorek, czwartek, pigtek 7.00-15.00, sroda 9.00-
17.00,

5. zatrudnienie: od 1 stycznia 2022 r.

V. Wymagane dokumenty:

1. wilasnorecznie podpisane CV,
list motywacyjny wtasnorecznie podpisany,

3. kwestionariusz osobowy dla 0os6b ubiegajgcych sie o zatrudnienie
(dostepny na www.bip.zduny.pl w zaktadce Sprawy kadrowe),

4. kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie,

5. kopie swiadectw pracy potwierdzajgce staz pracy,

6. osoby, ktére zamierzajg skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2
ustawy o pracownikach samorzgdowych sg obowigzane do ztozenia wraz z
dokumentami kopii dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosgé,

7. wiasnorecznie podpisane:

- oSwiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

- oSwiadczenie o niekaralnosci prawomocnym wyrokiem sadu za umysine

przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

- o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu
z petni praw publicznych,

- oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na zatrudnienie na danym
stanowisku,

- odwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
rekrutacyjnych (oswiadczenia dostepne na stronie www.bip.zduny.pl w zaktadce
Sprawy kadrowe).

Dodatkowo kandydat moze zalaczy¢:
1. kopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach, uprawnieniach, itp.,
2. referencje od dotychczasowych pracodawcow.



VI. Termin i miejsce sktadania dokumentoéw:

Dokumenty nalezy sktada¢ w sekretariacie Urzedu Miejskiego w Zdunach, w terminie do dnia
9 grudnia 2021 roku do godz. 14% lub mozna przestaé pocztg (decyduje data stempla
pocztowego) na adres: Urzad Miejski w Zdunach, Rynek 2, 63-760 Zduny.

Zamknietg koperte nalezy ztozy¢ z dopiskiem: ,,Oferta zatrudnienia na stanowisko ds.
zarzadzania kryzysowego, obronnosci i ppoz.”. W lewym gérnym rogu nalezy umiescic
nazwisko i imie osoby skfadajgcej aplikacje. Za date doreczenia dokumentow przyjmuje sie
date ich wptywu do tut. Urzedu.

VII. Informacje dodatkowe:

1. W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Zdunach, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu osob niepetnosprawnych, byt nizszy niz 6%.

2. Lista kandydatéw, ktérzy spetnili wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu zostanie
opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogtoszen w siedzibie Urzedu
Miejskiego w Zdunach.

3. Rozmowy kwalifikacyjne z ww. osobami odbedg sie 15 grudnia 2021 r. o godz. 9.00 w sali
konferencyjnej Urzedu Miejskiego w Zdunach, pokéj nr 218, Il pietro.

3. Kandydaci spetniajgcy wymagania niezbedne zostang powiadomieni telefonicznie o
terminie dalszej rekrutacji.

4. Oferty otrzymane po terminie nie bedg rozpatrywane.

Zduny, 29 listopada 2021 r.
Burmistrz Zdun
/-l Tomasz Chudy



